COMUNE DI PIRAINO
(Provincia di Messina)

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA
Provvedimento sindacale N. 45 dell'1-10-2020

N. J 52, Del Reg. ANNO 2021 Li 0 & MAB 2021

AREA: AMMINISTRATIVA AFFARI GENERALI

e
., d

N. .2 Area/ A.G. Li
04 MAG 2021

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO PROFESSIONALE A N° 1 ASSISTENTE SOCIALE
PER IL PERIODO MAGGIO - AGOSTO 2021 PER I COMPITI ATTINENTI AL SERVIZIO
SOCIALE PROFESSIONALE L.R.N°22/86 E LEGGE N° 328/2000.

PUBBLICATA all’Albo Pretorio on line il 11 HAL 2621 per giorni 15 consecutivi

L’anno duemilavenTUNO il giorno .. del mese di........... gﬁ.;.;. nel

proprio ufficio { /




IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA A.G.

VISTO il provvedimento sindacale N.45 del 01/10/2020 di attribuzione al sottoscritto delle funzioni
dirigenziali per I'esercizio di tutte le funzioni gestionali rientranti nelle materie di competenza
dell'area di Area Amministrativa e Affari Generali;

ACCERTATO:

che allo stato non sussistono, fatte salve situazioni di cui non vi & conoscenza, cause di
incompatibilita e/o conflitto di interesse previste dalla normativa vigente, con particolare
riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione;

Vista la Delibera di Giunta Municipale N° 64 del 30/04/2021 con la quale viene preso atto della
comunicazione, Prot. N° 5049 del 23/04/2021, effettuata dall'Assistente Sociale Dott.ssa
MUSCARA' Maria Tindara, di cessazione della propria attivita lavorativa a far data dal 01 Maggio
2021 e viene conferito indirizzo al Responsabile dell'area Amministrativa e Affari Generali di
porre in essere gli adempimenti per I'affidamento della gestione del servizio professionale
dell'Ente, che preveda la prestazione di un Assistente Sociale per N° 48 ore settimanali;

PREMESSO CHE:

Lart. 3 TUEL 267/2000 definisce quale compito costitutivo dell’Ente locale quello di rappresentare
la propria comunita, curarne gli interessi e promuoverne lo sviluppo e che in tal senso si vuole
porre particolare attenzione alle fasce deboli della popolazione;

Rientra tra gli obiettivi dell Amministrazione garantire la soddisfazione dei bisogni, il diritto
all'assistenza e all’integrazione dei cittadini del territorio, compresi gli stranieri, potenziando la
capacita di azione dell'Ente, in continuitd con gli interventi di servizio sociale gia organizzati ed
erogati;

Il servizio di Assistenza Sociale Professionale mira a garantire la presa in carico dei problemi sociali
della popolazione in genere;

Questo Comune non risulta dotato della suddetta figura di ruolo, né esiste previsione della stessa
in pianta organica pertanto risulta necessario ed urgente adeguare i servizi sociali della figura
professionale dell'assistente sociale;

Inoltre, al fine di garantire la continuita nell’erogazione dei servizi di natura socio assistenziale, in
quanto servizi pubblici essenziali, si ritiene necessario provvedere all’acquisizione di detto servizio
con urgenza, anche per poter espletare, secondo le necessitd e le richieste istituzionali,
approfondite indagini socio/ambientali;

Dato atto che il presente incarico deve connotarsi come “prestazione di servizio”, con esclusione
di qualunque tipologia di lavoro subordinato;

Visto I'art. 36, comma 2, lettera a) del D.lgs 18/04/2016, n. 50, il quale dispone che le stazioni
appaltanti procedono per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro mediante I'Affidamento
diretto, adeguatamente motivato;

Ritenuto utile ed opportuno interpellare per I'affidamento dell’ incarico professionale di Assistente
Sociale la dottoressa Debora Calid nata a SantAgata di Miitello '11/02/1991 e residente a Naso in Via
Roma, N° 48, la quale, gia, per incarico del Distretto Socio Sanitario D30, da tre anni opera in
questo comune per i servizi di competenza dello stesso Distretto e pertanto & a conoscenza delle
criticita economiche e sociali esistenti sul territorio; _

Vista la comunicazione Prot. N. 5535 del 04/05/2021 della dottoressa Debora CALO' nata a SantAgatadiMiitelo
1'11/02/1991 e residente a Naso in Via Roma, N° 48, con la quale la stessa ha manifestato la propria
disponibilita ad assumere 1’incarico professionale di Assistente Sociale per i mesi Maggio — Agosto
2021;

Viste le richieste degli organi giudiziari, I'ottemperanza delle quali necessita di colloqui, visite
domiciliari, rapporti infraistituzionali, relazioni, ed i casi, in aumento, necessitanti interventi
sociali;

Considerata pertanto la necessity dj prevedere un congruo numero di ore di servizio sociale
professionale quantificabili in 48 ore mensili;



Visti il curriculum e i titoh di studio e verificata Viscrizione all’Albo degli Assistenti Sociali della
Regione Sicilia al N. d’ordine B/8162 della Dottoressa CALO' Debora nata a SantAgata di Miitelo
'11/02/1991;
Ritenuto pertanto di affidare l'incarico di assistente sociale alla D.ssa CALIO' Debora nata a SantAgatadi
Miitelo 111/02/1991 e residente a Naso in Via Roma, N° 48 C.F. CLADBRI1B511199Y per i mesi di Maggio
—Agosto 2021 e per N. 48 ore mensili (con turnazione da effettuare secondo le necessita del servizio
e previo raccordo con 1’ufficio), in continuita di servizio;
Che occorre assumere il relativo impegno di spesa;
Considerato che sono escluse dall’obbligo di richiesta del CIG, ai fini delia tracciabilita, gli incarichi
di collaborazione (prestazione d’opera);

VISTI:
il D.Lgs.n.267/2000;
L'O.AA.EE.LL vigente in Sicilia;

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa descritte che qui si intendono integralmente riportate e trascritte,
1) Di dare atto che la premessa della presente determinazione si intende qui integralmente
riportata;

2} Di affidare Vincarico di assistente sociale alla D.ssa CALIO' Debora nata a SantAgata di Militelo
'11/02/1991 e residente a Naso in Via Roma, N° 48 C.F. CLADBR91B511199Y per i mesi di Maggio -
Agosto 2021 e per N. 48 ore mensili (con turnazione da effettuare secondo le necessita del servizio e
previo raccordo con 1'ufficio

2) Di affidare all’assistente sociale D.ssa Debora CAUO' nata a SantAgata di Miitelo '11/02/1991 e
residente a Naso in Via Roma, N° 48 - C.F. CLADBR91B511199Y per i mesi di Maggio —Agosto 2021 e per
N. 48 ore mensili,  per un compenso massimo totale comprensivo di ogni onere fiscale di €
1.164,48 mensili (di cui € 1.117,90 compenso ed € 46,57 Rivalsa INPS 4%), e pertanto per mesi
quattro per 'importo complessivo di € 4.657,92 ;

3) Di dare atto che il mancato affidamento ad un’assistente Sociale dell’incarico di cui sopra
arrecherebbe un danno certo e grave all’Ente;

4) Di impegnare per la causale di cui in premessa la somma complessiva di € 4.657,92 relativa
all'affidamento dell'incarico professionale di assistente sociale per i mesi di Maggio - Agosto 2021,
di n. 48 ore mensili, alla dottoressa CALIO' Debora, come sopra generalizzata al codice 12.0.-
1.01.01.01.002 capitolo 1878 impegno 170 bilancio 2020/2022 esercizio finanziario 2021.

5) Di dare atto che la liquidazione avverra a seguito di presentazione di parcella fiscaimente
valida mensile, per un importo totale mensile, comprensivo di oneri fiscali e rivalsa INPS di €
1.164,48 ;

6 ) Di dare attovche si tratta di incarico di collaborazione ¢ non & richiesto il codice identificativo
gara.

Il presente provvedimento sara pubblicato integralmente sul sito internet del Comune alla sezione
“Amministrazione Trasparente” sotto lo sezione di 1° livello: “Provvedimenti” — sez. 2° livello:
“Provvedimenti Dirigenti” — denominazione del singolo obbligo: “ “Impegni di spesa”; .
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IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Vista la determina che precede

ATTESTA

LA REGOLARITA’ CONTABILE IN ORDINE ALLA COPERTURA FINANZIARIA, Al SENSI DELL’ART.55,
COMMA 5, DELLA LEGGE 8.6.90, N.142 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI, CON
IMPUTAZIONE DELLA COMPLESSIVA SPESA DI € € 4.657,92 al codice 12.0.-1.01.01.01.002
capitolo 1878 impegno 170 bilancio 2020/2022 esercizio finanziario 2021.
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