COMUNE DI PIRAINO

(CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA) -

CONTRATTO COLLETTIVO
DECENTRATO INTEGRATIVO

PARTE ECONOMICA
ANNO 2018




VERBALE DEL 27.12.2019

L’anno duemiladiciannove il giorno ventisette del mese di dicembre alle ore 11,30, presso la sala consiliare
del Comune di Piraino, sono presenti, debitamente convocati con nota prot. n. 19582 del 23.12.2019:

Delegazione trattante di parte pubblica:

= Geom. Catrini Nunzio - Presidente F.F.
= |ng. Domenico Alampi

»  Sig. Antonino Scaffidi Lallaro

=  Rag. Scaffidi D. Aurelio

Delegazione di parte Sindacale:

= Salvatore Giardina - delegato UIL

Rappresentanze Sindacali Unitarie:

= Carmelo Di Giorgio Giannitto
= Annunziata Ricciardi

La parte pubblica, preliminarmente, illustra la determina del Responsabile dell’Area Economico Finanziaria
n. 713 del 23.12.2018, di rideterminazione del fondo risorse decentrate anno 2018.

Dopo adeguata discussione le parti propongono di approvare l'allegato C.C.D.I. - parte economica anno
2018.

Le parti concordano, inoltre, che i vari istituti dovranno essere liquidati con gli stessi criteri sin qui adottati e
che si dovra contrattare il fondo 2019 nei primissimi mesi del prossimo anno. In quella sede dovra anche
approvarsi la nuova piattaforma contrattuale-parte normativa, prevista dal CCNL 21.05.2018.

Letto, confermato e sottoscritto




COMUNE DI PIRAINO

Citta Metropolitana di Messina

UTILIZZO ANNO UTILIZZO
2017 ANNO 2018
PEO E INDENNITA' COMPARTO
"|PROGRESSIONI ECONOMICHE € 60.357,17 | € 59.324,54
INDENNITA' COMARTO € 20.695,86 | € 16.438,35
TOTALE € 81.053,03 | € 75.762,89
d) Indennita educatori asilo nido:
Art.6 CCNL05/10/01 - € 340,86 x 5 = € 1.704,30 € 2.943,80 | € 2.943,80
Art. 31 CCNL 14/09/00 - € 619,75 x 2 = € 1.239,50
TOTALE RISORSE STABILI INDISPONIBILI PER LA
€ 83.996,83| € 78.706,69
CONTRATTAZIONE
Funzioni tecniche
Competenze tecniche personale Area Infrastrutture € 6.926,61
e) indennita di turno: art.17, comma 2, lett. d) CCNL 01/04/99
Fruise dell'indennita: il personale turnista che svolge prestazioni professionali
di cui all'art. 22 del CCNL 14/09/2000. L'indennita viene corrisposta secondo le] € 4.224,00 | € 6.000,00
modalita stabilite dai vigentil CCDI.
f) rischio: art.17, comma 2, lett. d) CCNL 01/04/1999
Fruisce dell'indennita: il personale che svolge prestazioni di lavoro che
compolrjtano ?o‘ntlnua e dlrett? espo.f,i%ior'we a risch.i pregiudizievoli per la saluvtt\e € 2.203,75 | € 2.250,00
e per l'integrita personale. L'indennita viene corrisposta secondo le modalita
stabilite dai vigenti CCDI.
g) maneggio valori: art.17, comma 2, lett. d) CCNL 01/04/1999 ,\/é /
Fruisce dell'indennita: il personale adibito in via continuativa a serviziL
che comportino maneggio valori, per le sole giornate di effettivo| € - € -
servizio, nelle misure e con le modalita stabilite dai vigenti CCDI.
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| ALLEGATO A |

COMUNE DI PIRAINO

(Citta Metropolitana di Messina)

FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2018

FONTE DESCRIZIONE Valore
RISORSE STABILI

Art. 67 comma 1 Importo unico consolidato anno 2017 (1) 133.820,21

Art. 67 comma 2 lett. a) Incremento (dal 2019) di € 83,20 per ogni dipendente (n.73) in servizio al 31/12/2015

Art. 67 comma 2 lett. b) Differenziali PEO sul personale in essere al 1/3/2018 (2) 2.528,00

Art. 67 comma 2 lett. ¢) Retribuzioni di anzianita ed assegni ad personam del personale cessato I'anno precedente (3) 1.343,29

Art. 67 comma 2 lett, d) Risorse riassorbite ex art. 2 co. 3 D.Lgs 165/2001 -

Art. 67 comma 2 lett. e) Incremento per processi associativi e delega di funzioni con trasferimento di personale =

Art. 67 comma 2 lett. f) solo per Regioni

Art. 67 comma 2 lett. g) Incremento per riduzione stabile fondo lavoro straordinario -

Art. 67 comma 2 lett. h) Incremento per riorganizzazioni con aumento di dotazione organica -
TOTALE RISORSE STABILI 137.691,50

INCREMENTI VARIABILI
Art. 67 comma 3 lett. a) Legge 449/1997, sponsorizzazioni, servizi conto terzi s

Legge 449/1997, sponsorizzazioni, servizi conto terzi riferiti ad attivita ordinariamente rese

Art. 67 3 lett. 2 g
i 67 comme3 fett. o} prima dell'entrata in vigore del D.L. n. 78/2010. (soggetti a limite)

Art. 67 comma 3 lett. b) Piani di razionalizzazione

Risorse da specifiche disposizioni di legge NON soggette a limite (funzioni tecniche 6.926.61

Art. 67 lett.
comma 3lett.c successive al 1/1/2018)

Risorse da specifiche disposizioni di legge soggette a limite (funzioni tecniche precedenti
al 1/1/2018, ICI.)

Mensilita residue RIA e assegni ad personam su cessazioni avvenute nel corrente anno 167113
2018 (su complessivi € 2.717,52 annuali, da consolidare nell'anno 2019) (3) T

Art. 67 comma 3 lett. c)

Art. 67 comma 3 lett. d)

Art. 67 comma 3 lett. e) Risparmi da utilizzo straordinari
Art. 67 comma 3 lett. f) Rimborso spese notificazione atti del'amministrazione finanziaria
Art. 67 comma 3 lett. g) Personale case da gioco
Art. 67 comma 3 lett. h) Incremento max 1,2% monte salari 1997
Art. 67 comma 3 lett. i) Incremento per obiettivi del Piano performance
Art. 67 comma 3 Jett. j) incremento risorse a seguito di sperimentazione ex art. 23 co. 4 D.Lgs 75/2017
Art. 67 comma 3 lett. k) Quote per trasferimento personale in corso di anno a seguito di delega di funzioni
Art. 68 comma 1 Residui anni precedenti di risorse stabili
TOTALE INCREMENTI VARIABILI 8.597,74
TOTALE 146.289,24
TOTALE RISORSE SOGGETTE A LIMITE 136.834,63
LIMITE FONDO 2016 128.925,01
EVENTUALE RIDUZIONE PER SUPERAMENTO 2016 (4) 7.909,62 4

TOTALE FONDO 2018 138.379,62

FONDO COMPENS! PER LAVORO STRAORDINARIO 2018
(art. 14 CCNL 01.04.1999, per come confermato dall'art.45 del CCNL 22.01.2004)
2 [] Vel
IS Wt Uy T anerte
1) Risultante dal prospetto "Risorse Storiche" - ALLEGATO B -
(1) prosp i /:/ ' / ~
\

(2) Risultante dal prospetto di calcolo - ALLEGATO C & £ 4/ /
Z}[ /1 ' ,é/
P

(3) Risultante dal prospetto di calcolo - ALLEGATO D
f \iw.rl’ v A
/ ‘ 1A

(4) Risultante dal prospetto di verifica limite 2016 - ALLEGATO E
{ 1)

12.290,55




| ALLEGATO B |

RISORSE STORICHE
Lettera a) primo comma art. 15
Art. 31 C. 2 lett. a CCNL 06.07.1995 (Fondo lavoro straordinario al personale delle ex qualifiche VII e VIII che risulti incaricato) €577.76
delle funzioni dell'area delle posizioni organizzative) !
Art.31 C.2lett. b CCNL 06.07.1995 (Fondo per la remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno) € 4.561,35
Art. 31 C. 2 lett. ¢ CCNL 06.07.1995 (Fondo per compensare particolari posizioni di lavoro e responsabilita) € 3.389,76
Art.31 C.2lett.d CCNL 06.07.1995 (Fondo per la qualita della prestazione individuale) € 0,00
Lettera e) primo comma art. 15 (Fondo per la produttivita collettiva e per il miglioramento dei servizi) € 65.413,92
Lettera b) primo comma art. 15
Risorse aggiuntive (0,5+0,2% del monte salari 1993) € 0,00
Risorse aggiuntive (ulteriore incremento del 0,65% del monte salari annuo calcolato con riferimento all'anno 1995) € 0,00

Lettera c) primo comma art. 15 Risorse aggiuntive: I risparmi di gestione destinati al trattamento accessorio nell'anno 1998
secondo la disciplina dell‘art. 32 del CCNL. del 6.7.1995 e dell'art. 3 del CCNL. del 16.7.1996, qualora dal consuntivo dell’anno €0.00
precedente a quello di utilizzazione non risulti un incremento delle spese del personale dipendente, salvo quello derivante dalla 4

applicazione del CCNL;

Lettera f) primo comma art. 15 (I risparmi derivanti dalla applicazion'e della disciplina dell'art. 2, c. 3 del D.Lgs 29/1993) € 0,00
Lettera g) primo comma art. 15 - (risorse gia destinate, per I'anno 1998, al pagamento del livello economico differenziato - LED) € 16.601,34
Lettera h) primo comma art. 15 (Risorse destinate alla corresponsione della indennita di £ 1.500.000 di cui all'art.37, e. 4 del CCNL| €387.34
del 6.7.1995 indennita di direzione e di Staff al personale della ex VIII qualifica) d
Lettera j) primo comma art. 15 - 0,52% Monte Salari anno 1997 € 5.809,11
Lettera I) primo comma art. 15 al 2004 (Somme connesse al trattamento economico accessorio del personale trasferito agli enti del €0,00

7

comparto a seguito dell'attuazione dei processi di decentramento e delega delle funzioni)

Lettera m) primo comma art. 15 - 3% straordinario € 1.592,49
ART 4 ccnl 5.10.01 comma 1 1,1% Monte Salari anno 1999 € 16.812,00
Quinto comma art. 15 - Incremento stabile dotazioni orgniche SINO AL 2004 € 0,00
ART 4 ccnl 5.10.01 comma 2 RIA SINO AL 2003 € 1.987,07
ART 4 ccnl 5.10.01 comma 2 RIA DAL 2004 AL 2016 € 5.555,72
ART 32 comma 1 ccnl 22.01.04 0,62% Monte Salari anno 2001 €11.132,35
ART 32 comma 2 ccnl 22,01.04 0,50% Monte Salari dell'anno 2001, Tale incrementro & consentito agli enti la cui spesa del €0,00

personale risulti inferiore al 39% delle entrate correnti accertate a consuntivo 2001

ART 32 comma 3 ccnl 22.01.04 0,20% Monte Salari dell’anno 2001, destinata al finanziamento della disciplina dell’art. 10 (alte
professionalita). Tale incrementro & consentito agli enti la cui spesa del personale risulti inferiore al 39% delle entrate correnti accertate € 0,00
a consuntivo 2001.

Art. 4 comma 1 ccnl 9-5-2006 qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti non sia superiore al 39%, a decorrere
dal 31.12.2005 e a valere per I'anno 2006, incrementano le risorse decentrate di cui all’art. 31, comma 2, del CCNL del 22.1.2004 con un € 0,00
importo corrispondente allo 0,5% del monte salari dell'anno 2003, esclusa la quota relativa alla dirigenza.

Art. 8 comma 2 ccnl 11-04-2008 Gli enti a decorrere dal 31.12.2007 e a valere per |'anno 2008 incrementano le risorse con I'importo, €000
corrispondente allo 0,6% monte salari 2005, qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti sia non superiore al 39% g

Dichiarazione congiunta n® 14 CCNL 22/01/2004 e n.1 CCNL 31/07/2009 € 0,00

Art 14 c. 3 CCNL 1-4-99 Riduzione stabile lavoro straordinario € 0,00

Lettera |) primo comma art. 15 - 2004-2017 €0,00

Quinto comma art. 15 - Incremento stabile dotazioni orgniche AL 2017 € 0,00
TOTALE RISORSE STORICHE 2017 € 133.820,21
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| ALLEGATO E |

Verifica limite anno 2018 in riferimento al valore 2016 |

DESCRIZIONE PRECEDENTE

2016

2018 DESCRIZIONE ATTUALE

RISORSE STABILI

IMPORTO UNICO CONSOLIDATO ANNO 2016 133.820,21 133.820,21 | IMPORTO UNICO CONSOLIDATO ANNO 2017
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001 - - | RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 67 C.2
CCNL 1998-2001) lett. g) CCNL 2016-2018)
INCREMENTO PER PROCESS|I DECENTRAMENTO E TRASF. FUNZIONI - INCREMENTO PER TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART. 67 C.2 lett. e)
(ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001) CCNL 2016-2018)
INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOT. ORG. - INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOT. ORG. -
(ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA) (ART. 67 C.2 lett. h) CCNL 2016-2018)
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, 134329 RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO ANNO
CCNL 2000-01) o PRECEDENTE (2017) - ART. 67 C.2 lett. c) CCNL 2016-2018
RIDUZIONI CONSOLIDATE (periodi 2010-2014 e 2015-2016) 4.895,20
TOTALE RISORSE STABILI 128.925,01 135.163,50

RISORSE

VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L.
449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) (2)

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L.
449/1997; ART. 67 C.3 lett. a) CCNL 2016-2018)

RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57,
L.662/1996, ART. 59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997)

RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1,
lett. P), D.LGS 446/1997) .

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO IN CORSO DI
ANNO PRECEDENTE

MENSILITA' RESIDUE R.I.A. CESSATI NEL CORSO DELL'ANNO - (ART. 67

1671,13 C.3 lett. d) CCNL 2016-2018)

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1998-
01) (3)

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 67 C.3 lett. c) CCNL 2016-
2018)

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOT. ORG. -
(ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE)

INCREMENTO PER CONSEGUIMENTO OBIETTIVI ENTE - (ART. 67 C.2
lett. b) CCNL 2016-2018)

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001)

- | INTEGRAZIONE 1,2% m.s. 1997 - (ART. 67 C.4 CCNL 2016-2018)

MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000)

MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000; ART. 67 C.3 lett. f)
CCNL 2016-2018)

TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE

1.671,13

RISORSE NON SO

GGETTE AL LIMITE

= ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 68 C.1 CCNL 2016-2018)

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001 6.605,21
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001) - - ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO - (ART. 67 C.3 lett. e) CCNL 2016-2018)
2.528.00 | DIFFERENZIALI PEO SUL PERSONALE IN ESSERE AL 1/3/2018 - (ART. 67 C.2
o lett. b) CCNL 2016-2018)
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 92, CC. 5-6, D.LGS. 163/2006) - - | QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 92, CC. 5-6, D.LGS. 163/2006)
QUOTE PER INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE SUCCESSIVE AL 1/1/2018 (Art.
QUOTE PER INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE SUCCESSIVE AL 1/1/2018 - 6.92661 | o D Lgs 50/2016)
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - _ | COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI -
(ART. 27, CCNL 14/9/2000) (5) ) (ART. 27, CCNL 14/9/2000)
SPONSORIZZAZIONI, COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC. - (ART. 43, L. | SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L.
449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) (6) ) 449/1997; ART. 67 C.3 lett. a) CCNL 2016-2018)
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE - (ART. 15, COMMA 1, lett. K); ART. 16, i i RISORSE PIAN| RAZIONALIZZAZIONE - (ART. 67 C.3 lett. b) CCNL 2016-2018);
COMMI 4 E 5, DL 98/2011) ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011)
; INCREMENTO € 83,20 PER OGNI DIP. IN SERVIZIO AL 31/12/2015 - DAL 2019
(ART.67, COMMA 2, LETT. A)
TOTALE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE 6.605,21 9.454,61
| RIEPILOGO |
RISORSE STABILI 128.925,01 135.163,50
RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE - 1.671,13
RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE 6.605,21 9.454,61
TOTALE FONDO 135.530,22 146.289,24
FONDO 2018 DEPURATO DELLE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL
FONDO 2016 128.925,01 136.834,63 LIMITE
VERIFICA |
FONDO DEPURATO DELLE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE 128.925,01 136.834,63
FONDO POSIZION! ORGANIZZATIVE E RISULTATO 50.000,00 50.000,00
POSIZIONE E RISULTATO SEGRETARIO 19.885,96 19.885,96
TOTALE 198.810,97 206.720,59
D NZA 2016/2018 =
IFFERE EII\I;IJIL_:_EIONE PER SUPERAMENTO €7.909,62




